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Beste dorpsgenoten,

De komende gemeenteraadsverkiezingen van 14
oktober 2018 zijn voor onze lokale N-VA —ploeg zeer
belangrijk. De afgelopen zes jaren hebben wij mee het

beleid bepaald als meerderheidspartij in onze FI_:‘ANS

gemeente. We hebben ontzettend hard gewerkt voor Rik

onze gemeente. 55 jaar
Burgemeester

Onze lokale afdeling is een sterke ploeg waarin veel
vakkennis aanwezig is maar bovenal veel enthousiasme
en engagement.

Opnieuw hebben we veel inspanningen gedaan om een
fris, doelgericht, vernieuwend verkiezingsprogramma
in elkaar te steken. Het werk is nog niet af, vele nieuwe
projecten staan in de steigers om het leven in Stabroek,
Hoevenen en Putte nog aangenamer te maken.

Mogen we opnieuw om uw stem vragen? Iedereen die
onze ploeg een beetje kent, weet dat we alle zaken op
een verstandige en doordachte manier benaderen. Van
ons moet je geen holle slogans verwachten. Wij kiezen
voor duidelijkheid en helderheid!

We kunnen rekenen op een sterke groep van
kandidaten en bestuursleden. Een mix van ervaring en
nieuw in de dorpspolitieck. We zijn een grote, stevig
verankerde ploeg in ons dorp.

Als lijsttrekker ben ik terecht fier om u een toffe ploeg
kandidaten voor te stellen. Een grote, hechte groep
vrienden die voor onze gemeente het beste wil.

Stem op onze lijst en u zorgt mee voor een veilige thuis

De voorbije jaren hebben we door alle (politieke)
in een welvarend Stabroek!

stormen heen op nationaal maar ook op gemeentelijk
vlak, onze werking verder uitgebreid. Dit zowel in de
breedte als in de diepte. Veel mensen hebben we al
overtuigd. Onze ambitie is om nog meer mensen over

de streep te trekken. Rik Frans, lijsttrekker

Namens het voltallige N-VA bestuur van afdeling
Stabroek,

@‘ Hoe stem ik geldig voor de lijst van N-VA in Stabroek?

Er is een afzonderlijke stemming voor de gemeenteraadsverkiezingen en provincieraadsverkiezingen. Dus 2 keer

stemmen op N-VA is de boodschap!

* Het stembolletje bovenaan onze N-VA lijst aan te duiden. U geeft hiermee een lijststem waarmee u aangeeft akkoord te gaan
met de volgorde van onze kandidaten op de N-V A lijst.

* Binnen onze N-VA lijst het stembolletje voor één of liefst meerdere/alle kandidaten aan te vinken. Zo geeft u één of liefst
meerdere/ alle naamstemmen. Ook de combinatie van onze lijststem met liefst meerdere/alle naamstemmen op kandidaten
van onze N-VA lijjst is geldig!

Beste mensen, hartelijk dank, dat u voor ons wil stemmen! Uw stem zal het waard zijn! We gaan voor een “Veilige thuis

in een welvarend Vlaanderen!” Uw stem zal voelbaar zijn in Stabroek, Hoevenen en Putte!

Veilig thuis in een welvarend Stabroek
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Uw kandidaten

NONNEMAN

Veerle
56 jaar
Zelfstandige

KAUWENBERGHS

Jos
53 jaar
Financiéel Manager

KLOECK

Patrick
53 jaar
Technisch Bediende

LOGIEST

Danielle
66 jaar
Lerares op rust

RSP

REYNTJENS

Ludo
60 jaar
Schepen

VERSCHUEREN

Ludo
65 jaar
Gepensioneerd

SCHOUWAERTS

Jan
49 jaar
IT Manager

VAN PUTTE
Ines

22 jaar
Zorgkundige

DEMARTELAERE

Sarah
33 jaar
HR Consultant

KWICK

Veerle
71 jaar
Gepensioneerd

BOCKEN

Marleen
57 jaar
Thuisverpleegkundige

ANTONISSEN

Gust
62 jaar
Procesoperator
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Een sterke ploeg voor Stabroek

PITTOORS VAN BOSCH RAETS
Kristel Serge Nadia
51 jaar 61 jaar 3 52 jaar
Administratief Inspecteur van politie ” Administratief
Medewerker op rust ) Bediende
Yzt
: ".‘ ‘
gl > | =
vl
Y &
. WILLEMSTEIN DE MARTELAERE MATTHYSEN
" Jx Yannick Michel Lutgarde
AN A 20 jaar 63 jaar 63 jaar
| Student Op invaliditeit Gepensioneerd
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N VAN HOREBEEK SOREE BRUYNINCKX
. )} Peter An Michaela
36 jaar 37 jaar 40 jaar
Bediende Zelfstandige Codrdinator/Trainer
”
CHOUBANE DE WAELE =5 MEYLAERTS
Cindy Steve v Thomas
53 jaar 36 jaar ’ k 38 jaar
Psychiatrisch Verpleegkundige/ Technisch Directeur
verpleegkundige Kwaliteitsauditor

Meer weten over het programma en de kandidaten?
n-va.be/stabroek | i: i ! l A !
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Onze 7 speerpunten

Gezinsbeleid

Een goed en weloverwogen woonbeleid geeft kansen aan al onze
inwoners. Open scholen met moderne infrastructuur en uitbreiding van voor-
en naschoolse opvang. Iedereen moet welkom zijn in onze gemeente om er te
leven, te werken en zich te ontspannen.

Ruimtelijke ordening en Leefmilieu

Verder inzetten op hernieuwbare energie die ten gunste moet komen van onze
gemeenschap. Nuttig en juist gebruik maken van onze beperkte ruimte. Het
aspect “milieu” moet daar steeds een prominente rol spelen.

Communicatie

Optimaal de technische middelen inzetten die er zijn om de juiste
communicatie te voeren. Zeggen wat je doet en doen wat je zegt! Nog meer
overlegmomenten organiseren. Informeren, bespreken en beslissen!

Sociaal beleid

Samen (OCMW en gemeente) het globale welzijnsbeleid van onze gemeente
aanpakken. Responsabilisering van de betrokkenen, sociaal beleid op maat van
elke bevolkingsgroep en leeftijd. “Oud is niet Out” is voor de N-VA een
essenti€le waarde.

Veiligheid
Naast “passieve” veiligheid (infrastructuur) is er ook
een “actieve” veiligheid. Met een doordacht
veiligheidsbeleid pakken we alle overlast, klein en
groot, aan.

Vrije tijd
Onze cultuur-aanpak zal gericht zijn
om onze inwoners naar cultuur te
brengen en cultuur naar de mensen.
Kwaliteitsvol en betaalbaar sporten
voor alle leeftijden is ons doel.

Meer weten over ons volledige programma en onze kandidaten?
n-va.be/stabroek

Veilig thuis in een welvarend Stabroek

Mobiliteit en Openbare werken
Blijvend focussen op de veiligheid
van alle weggebruikers. Een goede,
veilige infrastructuur voor fietsers en
voetgangers is prioritair. We blijven
pleiten voor de snelle realisatie
van de NX. 30 km/u in de
woonwijken, 50 km/u op de

hoofdassen is onze keuze.
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